
 

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ARTICOLO 13 DEL REGOLAMENTO U.E. 2016/679 
(“GDPR”) 

  

1.PREMESSA 

In questa pagina ti informiamo di come saranno trattati i tuoi dati personali che ci stai comunicando per 
sottoporre a Eyelet Milano S.r.l. la tua candidatura.  

Per comodità ti chiameremo “Candidato”. La presente informativa si riferisce solo ai dati che ci 
comunichi con la tua candidatura.  

Per la privacy policy del sito consulta il seguente 
https://www.eyeletmilano.com/documents/Privacy%20Policy.pdf  

2.TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI E DPO 

Il Titolare del trattamento è Eyelet Milano S.r.l., con sede legale in Milano, Via della Posta, 10.  

3.DATI TRATTATI E FINALITA’ DEI TRATTAMENTI SVOLTI SUL SITO 

Con l’invio della tua candidatura possono essere raccolti e trattati i seguenti dati personali: nome, 
cognome, informazioni anagrafiche, curriculum vitae e relative informazioni, fotografie, dati di contatto. 
Questi dati potrebbero includere dati che la legge definisce come particolari ai sensi dell’art. 9 del GDPR. 

Tutti i dati di cui sopra (i Dati Personali) saranno trattati esclusivamente per le finalità di disamina e 
selezione del Candidato oltreché per eventuali finalità imposte dalla legge. I Dati Personali sono da te 
forniti volontariamente.  

4.BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO 

La base giuridica per il trattamento è costituita dalla necessità di adempiere alla richiesta di selezione 
esercitata dal Candidato.  

5.NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI 

Il conferimento dei Dati Personali al Titolare è libero, facoltativo ed opzionale. Tuttavia, il mancato 
conferimento dei dati impedirà al Titolare di dare riscontro alle richieste del Candidato.  

6.MODALITA’ DEL TRATTAMENTO DEI DATI 

I Dati Personali vengono trattati con modalità e strumenti prevalentemente informatici e telematici, 
adottando le misure di sicurezza in modo da ridurre al minimo i rischi di distruzione o di perdita, anche 
accidentale, dei dati stessi, di accesso non autorizzato o di trattamento non consentito o non conforme 
alle finalità di raccolta indicate nella presente Privacy Policy. Tuttavia, tali misure per la natura del mezzo 
di trasmissione online, non possono limitare o escludere in assoluto qualsiasi rischio di accesso non 
consentito o di dispersione dei dati. A tal fine si consiglia di verificare periodicamente che il computer sia 
dotato di dispositivi software adeguati per la protezione della trasmissione in rete di dati, sia in entrata sia 
in uscita (come sistemi antivirus aggiornati) e che il fornitore di servizi Internet abbia adottato misure 
idonee per la sicurezza della trasmissione di dati in rete (come ad esempio firewall e filtri antispamming). 

I Dati personali sono trattati solo da personale autorizzato da Eyelet Milano secondo le istruzioni 
impartite dal Titolare. 

7.CATEGORIE DI DESTINATARI 

Il Titolare potrebbe comunicare i Dati Personali in conformità a quanto previsto dalla legge e seguendo 
le modalità di seguito indicate. 

In particolare, i dati personali dell’Utente potranno essere trattati e conosciuti da: 

1. dipendenti e consulenti del Titolare in qualità di soggetti autorizzati al trattamento ed istruiti in 
tal senso dal Titolare stesso; 

https://www.eyeletmilano.com/documents/Privacy%20Policy.pdf


 

2. società che svolgono per conto del Titolare specifici servizi (es. consulenti HR, consulenti 
specializzati, etc.) in qualità di responsabili del trattamento nominati dal Titolare. 

I dati dell’Utente potranno altresì essere comunicati a forze di polizia o all’autorità giudiziaria, in base a 
quanto previsto dalla legge e previa richiesta formale da pare di tali soggetti oppure nel caso in cui vi siano 
fondate ragioni per ritenere che la comunicazione di tali dati sia ragionevolmente necessaria per (i) 
investigare, prevenire o assumere iniziative relative a sospette attività illecite o assistere le autorità statali 
di controllo e di vigilanza; (ii) difendersi contro qualsiasi reclamo o accusa da parte di terzi, o proteggere 
la sicurezza del Sito e dello stesso Titolare. 

8.TRASFERIMENTO DEI DATI 

I dati dell’Utente non sono trasferiti in paesi extra UE. 

9.PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI 

I Dati Personali saranno conservarti per il tempo necessario alla selezione, secondo le policy aziendali e 
comunque sempre tenendo conto il tuo interesse al loro trattamento da parte dell’azienda e i tuoi diritti. 

10.DIRITTI DEGLI UTENTI 

Il Candidato ha il diritto di chiedere al Titolare: 

– l’accesso ai suoi dati personali, 

– la copia dei dati personali eventualmente forniti (c.d. portabilità), 

– la rettifica dei dati, 

– la cancellazione di qualsiasi dato per il quale non sussiste più alcun presupposto giuridico per il 
trattamento, 

– l’opposizione al trattamento ove previsto dalla normativa applicabile, 

– la revoca del consenso, nel caso in cui il trattamento sia fondato sul consenso; 

– la limitazione delle modalità di trattamento dei dati personali, nei limiti previsti dalla normativa a tutela 
dei dati personali. 

Per esercitare i diritti elencati, il Candidato può rivolgersi al Titolare, ai seguenti recapiti: 

– email: ufficio.assistenza@eyeletmilano.com -  

– a mezzo posta: all’indirizzo Via della Posta 10 – Milano (MI) - 20123. 

Inoltre, il Candidato ha sempre diritto di proporre un reclamo all’autorità di controllo (Garante Privacy).  

 

ULTIMO AGGIORNAMENTO: 18/09/2023 
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